CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CEAS - CE
Endereco: Rua Nunes Valente,2138 - Dionisio Torres - Fortaleza -Ceara
S WSS CEP: 60.125-071 Fones (85) 3101-1562 / 3101-3007
LEAS - CE E-mail: ceas.ce@hotmail.com / www.ceas.ce.gov.br

REGIMENTO DO CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADE
Art. 1° - O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS-CE, instituido pela Lei
12.531, de 21 de dezembro de 1995 e modificado pelas Leis n°® 12.576, de 23 abril de
1996, n° 13.992 de 06 de novembro de 2007 e n° 14.279 de 23 de dezembro de 2008. E
Orgdo de natureza deliberativa e fiscalizadora das atividades da assisténcia social do
Estado. E um colegiado de carater permanente, com representagdo paritaria entre
representantes governamentais e da sociedade civil, tendo seu funcionamento regulado
por este Regimento, em consonancia com a Lei n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993 -
Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, alterada na Lei 12.435 de 6 de julho de 2011;
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social; normas gerais do Conselho Nacional
de Assisténcia Social e com as proposi¢des das Conferéncias Nacional e Estaduais de

Assisténcia Social.

CAPiTULQ Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 2° - Cabe ao Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS-CE, as competéncias

conferidas pela Legislagcado da Politica de Assisténcia Social vigente:

I. Aprovar a Politica e o Plano Estadual de Assisténcia Social, elaborados em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva
da efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, no ambito
estadual;

II. Exercer o Controle Social da Politica Estadual da Assisténcia Social;

lll.  Aprovar, monitorar e fiscalizar a execucdo da Politica Estadual de
Assisténcia Social e do Plano Estadual de Assisténcia Social e suas
adequagdes;

IV. Normatizar agbes e regular prestagdo de servigos de natureza publica e

privada no campo da Assisténcia Social;
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V. Articular-se com o Conselho Nacional de Assisténcia Social, Conselhos
Municipais, objetivando monitorar e fiscalizar as agcbdes desenvolvidas no
ambito estadual;

VI. Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados as
acoes finalisticas da Assisténcia Social;

VII. Apreciar e aprovar a proposta de recursos para capacitagao de Recursos
Humanos e para a Pesquisa pelo Orgdo Gestor da Politica Estadual de
Assisténcia Social;

VIII. Aprovar os critérios de partilha e de transferéncias de recursos estaduais
destinados aos Municipios;

IX. Disciplinar os procedimentos de repasse de recursos para Entidades e
Organizagdes de Assisténcia Social, sem prejuizo das disposi¢cdes da Lei de
Diretrizes Orcamentarias;

X. Aprovar o Plano de aplicagcdo do Fundo Estadual de Assisténcia Social e
acompanhar a execugao orgamentaria e financeira mensal e anual de
recursos;

XI. Normatizar e efetivar as Inscricdes das Entidades e Organizagbes de
Assisténcia Social cuja area de atuagao ultrapasse o limite do Municipio ou
na auséncia dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,

XlIl.  Atuar como instancia de recursos que pode ser acionada pelos Conselhos
Municipais, Entidades Prestadoras de Servigos de Assisténcia Social e pela
Comisséo Intergestores Bipartite — CIB-CE;

Xlll. Acompanhar a execucdo dos Servicos Socioassistenciais, dos Programas,
Projetos e Beneficios aprovados e avaliar os seus impactos sociais;

XIV. Articular-se com os demais Conselhos de abrangéncia nacional, estadual,
municipal, bem como com Instituicdbes Nacionais e Estrangeiras,
Organizagdes Publicas e Privadas, visando a superagdo de problemas
sociais do Estado;

XV. Participar do Forum Nacional dos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social
— FONACEAS e apoiar na logistica o Férum Estadual de Assisténcia Social —
FOEAS;

XVI. Cumprir e fazer cumprir, em ambito estadual, a Lei Organica da Assisténcia
Social;
XVII. Estimular, apoiar e promover debates com as Instituicbes governamentais e

da sociedade civil relacionadas a Politica de Assisténcia Social;



XVIIl. Zelar pela efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em
todo o Estado;
XIX. Divulgar, no Diario Oficial do Estado e em periddicos de circulagao estadual,
as Resolugdes e os Demonstrativos das contas aprovadas do FEAS-CE;
XX. Convocar ordinariamente ou extraordinariamente, a cada 02(dois) anos, a
Conferéncia Estadual da Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a
situacao da Politica Estadual da Assisténcia Social e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;
XXI. Aprovar as normas de funcionamento das Conferéncias Estadual e
Municipais de Assisténcia Social;
XXIl. Encaminhar as deliberagdes da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social
aos 6rgaos competentes e monitorar seus desdobramentos;
XXIII.  Propor ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, o
cancelamento de Registro das Entidades e Organizagdes de Assisténcia
Social que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no Art. 4°
da LOAS e em irregularidades na aplicagdo dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos;
XXIV. Assessorar os Conselhos Municipais de Assisténcia Social na aplicagao de
Normas, Resolugdes fixadas pelo CNAS e Conferéncias;
XXV. Apreciar e aprovar o Relatério do Pacto de Gestao;
XXVI. Elaborar seu Regimento com aprovagdo da maioria absoluta de seus

membros titulares e/ou suplentes na titularidade.

~ CAPITULOIII
DA COMPOSICAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO.

Secao |
Composigao

Art.3° - O CEAS-CE sera composto por 18 (dezoito) membros titulares e respectivos
suplentes, em carater paritario entre Orgaos Publicos e Sociedade Civil, nomeados(as) e
empossados(as) pelo Governador do Estado, com mandato de 02 (dois) anos, sendo

permitida uma unica reconduc¢ao por igual periodo.

§1° - Cabera ao CEAS-CE, no prazo de 90 (noventa) dias que anteceder o
término do mandato de seus membros, comunicar ao Férum Estadual de

Assisténcia Social — FOEAS, da situacdo dos(as) conselheiros(as) que ja



cumpriram 4 (quatro) anos de mandato e a recondugdo para os que cumpriram 02
(dois) anos de mandato, e ao Governo Estadual, a indicagdo de suas

representacdes, por servidores e/ou cargos comissionados.

§2° - Cabera ao FOEAS, na abertura do processo de Inscrigao e habilitagdo das
Entidades e Organizagdes Sociais para compor a representacdo da sociedade
civil no CEAS-CE, observar o Art. 17, inciso Il da LOAS; a Resolucdo N° 191 de
10 de novembro de 2005 e o Decreto N° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que
a regulamenta; as Resolugdes 023 e 024/2006 de 06 de fevereiro de 2006 e as

Deliberagcbées das Conferéncias Nacionais de Assisténcia Social;

§3° - Na representacdo da sociedade civil as vagas deverao ser distribuidas,
equitativamente, entre os seguintes segmentos:
* Entidades e organizagdes de Assisténcia Social;
« Entidades dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS;
* Usuarios dos Programas, Projetos, Servigos Socioassistenciais e
Beneficios do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e, Entidades

Representantes de Usuarios/as.

§ 4° - Considera-se usuarios(as) da Politica de Assisténcia Social para ter assento
neste Conselho, os cidadaos, sujeitos de direitos e coletivos que se encontram
em situacdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal, que acessam os
servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda no ambito da
Politica Publica de Assisténcia Social/Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS.

§ 5° - Sado considerados representantes de usuarios(as), sujeitos coletivos
vinculados aos servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda
no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social/Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, mobilizados de diversas formas, e que tém como objetivo a luta

pela garantia de seus direitos.

§ 6° - As unidades Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Centros
de Referéncia Especializados de Assisténcia Social - CREAS que referendou a
inscricdo dos(as) usuarios(as) para concorrer uma vaga neste Conselho, se

eleito(a), cabe a unidade encaminhar ao CEAS-CE, Relatérios Descritivos



Bimestrais, da Assiduidade, Participagdo nas Atividades correspondentes ao
vinculo no SUAS, e da regularidade de repasse das deliberagdes das plenarias

deste Conselho.

§7° — Fica vedada a participagdo do Conselheiro(a) por trés mandatos

consecutivos, mesmo que representando outra Institui¢ao.

Art.4° - A fungcdo de Conselheiro(a) do CEAS-CE nao sera remunerada e por ser de

relevante servigo prestado ao Estado, seu exercicio efetivo e suplente, quando

convocado, justificara suas auséncias no local de trabalho.

Art. 5° — Os(as) Conselheiros(as) titulares e suplentes deverao participar, sempre que

convocados(as), das reunides e atividades do Conselho sendo que, neste caso, a

presenca do(a) conselheiro(a) néo justifica a auséncia do outro.

§ 1° - Fica impedido de se pronunciar sobre o item de pauta ja discutida ou em fase
de finalizacdo em discussao, o(a) Conselheiro(a) que chegar atrasado na reuniao
plenaria.

§ 2° - Configura-se 02(dois) faltas no semestre o (a) conselheiro(a) que em
04(quatro) reunides de Comissao, Ordinarias e Extraordinarias chegar atrasado(a)
sem a devida justificativa junto ao Coordenador(a) quando se tratar de Comisséao e
a Plenaria quando se tratar de Reunides Ordinarias e Extraordinarias, lembrando
que, as atividades no CEAS-CE comeg¢am as 08h30 portanto, a tolerancia sera até
9:00hs.

Art. 6° - Os(as) Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na titularidade terdo direito a voz

e voto nas reunidoes do Pleno.

PARAGRAFO UNICO: Os(as) Conselheiros(as) suplentes, nessa qualidade, terdo direito

Secgao ll
Funcionamento

Art. 7° - Na primeira Reunido Ordinaria, o Conselho elegera com aprovagao da maioria

absoluta de seus membros titulares e/ou suplentes na titularidade, o(a) Presidente e



Vice-presidente para cumprirem mandato de 01 (um) ano, permitida uma recondugéo por

igual periodo.

§1° - Fica assegurada, em cada mandato da Mesa Diretora, a alternancia entre
a representagcdo do governo e sociedade civil no exercicio da fungdo de
Presidente e Vice-Presidente, com excec¢ao dos casos de reconducgao.

§2° - Em caso de vacancia e impedimento da Presidéncia e Vice-presidéncia,
far-se-a um novo processo de eleicdo da Mesa Diretora pelo Colegiado deste
Conselho, para o preenchimento da vaga.

§3° — No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente, a plenaria elegera um
de seus membros para exercer o cargo, garantindo a representatividade, fim de

concluir o mandato.

Art. 8° — Na auséncia de Conselheiro(a), quer titular e/ou suplente nas reuniées do Pleno
ou das Comissées, suas justificativas devem ser encaminhadas pelo Orgdo ou Entidade
que representar neste Conselho, por escrito, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis

apos sua realizagao.

§1° — Caso o(a) Conselheiro(a) aferir mais de 50% (cinquenta por cento) de
auséncia nas Reunides das Comissdes e/ou Plenaria, a cada semestre, sera
expedida uma correspondéncia ao representante legal do Orgdo ou Entidade,
para que este, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, justifique ou providencie
a substituicdo do(a) conselheiro(a);

§2° - Na apresentacdo de justificativa, considerando ainda o Parecer da
Comissao de Etica, essa sera submetida ao Pleno para deliberagéo.

§3° — O(a) Conselheiro(a) podera justificar, por escrito, através do Orgédo/Entidade
que representa, o seu afastamento por interesses particulares e por licenca

médica.

Art. 9° — O(a) Conselheiro(a) titular ou suplente do CEAS-CE, mediante solicitagao e
ratificacdo da Entidade ou Orgdo representado, por impedimento ou por motivo de forca
maior, podera ser substituido junto ao Conselho, cabendo a este oficializar ao Governador

do Estado a nova nomeacao.

PARAGRAFO UNICO: sera substituido necessariamente o(a) Conselheiro(a) que:



a) Desvincular-se do Orgéo ou Entidade de origem de sua representagao;

b) Faltar a 03(trés) reunides consecutivas do Pleno ou 05(cinco) intercaladas,
sem justificativas, durante um ano, cumprida exigéncia do Art.29 deste
Regimento, apods referendo no Pleno deste Conselho;

c) Faltar 50% das reunides do Pleno durante um ano, justificadas ou n&o sua
falta, cumprida exigéncia do Art. 29 deste Regimento, apds referendo do Pleno
deste Conselho;

d) Apresentar rentincia a Entidade ou Orgdo que representa;

e) Ter uma atuagdo de acentuada gravidade administrativa que a torne

incompativel com as finalidades do CEAS-CE;

f) Imposicao de penalidade administrativa reconhecidamente grave, em
consenso com a maioria absoluta dos Conselheiros(as) em plenaria;

g) Apresentar incompatibilidade com o exercicio de representagéo do respectivo
segmento (usuarios(as), prestadoras de servigos e trabalhador do setor);

h)) Apresentar comportamento incompativel com a dignidade das fungoes;

j) For condenado por sentenca irrecorrivel por crime ou contravengéo penal.

Art. 10 — Perdera o mandato a Entidade da Sociedade Civii e Organizagao
Governamental que se enquadrar numa das seguintes condigdes:
I. Extingdo de sua base territorial de atuagédo no Estado;
II. Desvio de fundos publicos e/ou privados, devidamente comprovado, ou
quando for declarada situagao de inadimpléncia;
[ll. Por renuncia;
IV. Quando nao representada nas atividades do Conselho por mais de 90
(noventa) dias, justificada ou n&do sua falta, deve ser encaminhada uma
correspondéncia ao Férum Estadual de Assisténcia Social — FOEAS, e/ou ao

Governo do Estado para providenciar sua substituicéo.

PARAGRAFO UNICO: A substituicdo decorrente de perda de mandato, no caso de
organizacao da Sociedade Civil, dar-se-a mediante ascensao da Entidade suplente eleita

para esse fim.

Secao lll
Organizagao

Art. 11 - O CEAS-CE conta em sua organizagcao com:



[. Plenaria;

Il. Presidéncia Ampliada;
[Il. Comissdes Tematicas;
IV. Comissédo de Etica;

V. Secretaria-Executiva;

Art. 12 — A plenaria é instancia deliberativa do CEAS-CE, constituida pela reunidao dos

seus Conselheiros(as) presentes, na forma de seu Artigo 14.

Art. 13 — Compete a Plenaria:

I. Deliberar sobre os assuntos de sua competéncia e sobre os encaminhados a
apreciacao do CEAS-CE;

. Em caso de empate na votagdo de alguma matéria a ser deliberada, esta
retornara a Plenaria, e sera aprovada pela maioria absoluta de seus
conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na titularidade;

[ll. Aprovar a criagdo e dissolugdo de Comissdes Tematicas e Grupos de
Trabalho, definindo competéncias, composicao, procedimentos, frequéncia e
prazo de duracgao;

IV. Orientar, quando necessario, o reordenamento de Programas, Projetos e
Servigos Socioassistenciais, por meio de normas de cumprimento
compulsorio;

V. Deliberar sobre a execuc¢dao do Plano de Aplicagdo do Fundo Estadual de
Assisténcia Social, bem como sobre a aplicagéo dos recursos existentes nos
demais setores publicos destinados a area da assisténcia social,

VI. Eleger o(a) Presidente e Vice-Presidente do CEAS-CE, de forma paritaria;

Art. 14 - O CEAS-CE reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, por convocag¢ao da
Presidéncia, ou extraordinariamente, por convocagdo de 1/3 (um tergo) dos
Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na titularidade, observando, em ambos os
casos, o0 prazo minimo de 05 (cinco) dias para a realizacdo da reunido, mencionando-se a

respectiva pauta.

§1° - As convocagdes para as Plenarias serdo encaminhadas aos

Conselheiros(as) titulares e suplentes;



§2° - As datas das Reunides Ordinarias do CEAS-CE serdo estabelecidas em
Calendario proprio, e sua duracao sera a necessaria, podendo ser interrompidas
para prosseguimento em data e hora estabelecidas pelos presentes;

§3° - As Plenarias serao publicas e instaladas, em primeira convocagao, com a
presenca de 2/3 (dois tercos) de seus Conselheiros(as) e, em segunda
convocacgao, apos 15 (quinze) minutos, com aprovacado da maioria absoluta de
seus Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na titularidade;

§4° - A Plenaria sera presidida pelo(a) Presidente do CEAS-CE, sendo que em
sua auséncia, sera presidida pelo(a) Vice-Presidente, e, na auséncia de ambos,
a plenaria elegera o(a) substituto(a) dentre os(as) Conselheiros(as) Titulares

e/ou suplentes na titularidade;

Art. 15 — A Presidéncia Ampliada é paritaria e de natureza colegiada e com a Secretaria-
Executiva, organizara a pauta de cada reunido, comunicando-a a todos(as) os(as)

Conselheiros(as) no ato da Convocagéo.

§1° — Em caso de urgéncia ou relevancia, a Plenaria podera solicitar inclusao de
matérias para deliberagdo, desde que com aprovagao da maioria absoluta de
seus Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na titularidade;

§2° — Os itens constantes da pauta deverao ter afinidade com a competéncia

legal do Conselho.

Art. 16 — Os trabalhos da Plenaria obedecerao a seguinte ordem:

a) Verificagao do quérum para instalagéo dos trabalhos;
b

Cc

)
) Apreciacao e votacao da Ata da reuniao anterior;

) Apresentacgao da justificativa de auséncia do(a) Conselheiro(a);

d) Aprovacéao da pauta;

e) Relatos da Presidéncia Ampliada e dos trabalhos desenvolvidos pelas
Comissbdes, com os respectivos encaminhamentos;

f) Discussado de matérias para deliberagdo e encaminhamentos, compreendendo
a apresentacdo de Pareceres pelas Comissdes Tematicas e Grupos de
Trabalhos e/ou Conselheiros(as);

g) Apresentacao dos Informes;

h) Encerramento.



Art. 17 — A apreciagao das matérias obedecera a seguinte sistematica:

I. A Presidéncia concede a palavra ao Coordenador(a), Relator(a), que
apresentara o seu Relatério por escrito e oralmente, utilizando no maximo
10 (dez) minutos, sem apartes;

ll. Terminada a apresentacao do(a) Coordenador(a), Relator(a), a matéria sera
colocada em discussao, sendo assegurado o tempo de 03 (trés) minutos
para cada Conselheiro(a) do Conselho usar a palavra, por ordem de
inscricao;

[ll. A Presidéncia podera conceder prorrogagcaéo do prazo estabelecido no inciso
anterior, por solicitacdo do(a) Conselheiro(a) em uso da palavra;

IV. Considerando necessario, a Presidéncia podera submeter a matéria relevante

a discussao e votacdo, sem designar o(a) Relator(a).

Art. 18 — As deliberagbes serdo tomadas pela maioria absoluta dos votos de seus

Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na titularidade.

Art. 19 — As decisbes quanto as matérias referentes ao Fundo e Orgamento, o quorum
sera, de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na

titularidade.

§1° - A votacdo sera aberta, conforme decisdo da plenaria, e cada
Conselheiro(a) na titularidade tera direito a um voto;

§2° - Os votos divergentes poderao ser expressos na Ata da reunido a pedido
do(a) Conselheiro(a) que o proferiu;

§3° - A matéria constante na pauta e nao deliberada, desde que néo perca a

eficacia, permanecera nas reunides subsequentes, até sua deliberacéao.

Art. 20 — O(a) Conselheiro(a) que nao se julgar suficientemente esclarecido(a) sobre

determinado assunto podera pedir vista da matéria.

PARAGRAFO UNICO: O prazo do pedido de vista sera até a data da proxima reunido,

mesmo que mais de um(a) Conselheiro(a) o solicite.

Art. 21 — Sera lavrada Ata de cada reunido do Pleno, sendo assinada pelo(a) Presidente

e Conselheiros(as) presentes e arquivada na Secretaria-executiva do CEAS-CE.



Art. 22 — As manifestacbes do CEAS-CE se dardo por meio de Resolugdes,

Recomendacbes, Pareceres e Mocoes.

Art. 23 — E facultado aos Conselheiros(as), bem como a qualquer interessado, o pedido
de reexame, por parte do Conselho, de qualquer deliberacdo exarada na reunidao anterior,
justificando possivel ilegalidade, incorre¢cdo e inadequacao técnica, administrativa ou

financeira.

Art. 24 - A Presidéncia Ampliada sera composta dentre os(as) Conselheiros(as) Titulares

por:

I. Presidente;
Il. Vice-Presidente;

Ill. Coordenadores/as das Comissdes Tematicas e de Etica.

§1° - Os cargos dos incisos | e Il serdo eleitos(as) pela maioria absoluta de votos
na plenaria e os cargos do inciso Il serao escolhidos(as), respeitando a paridade,
dentre os(as) Conselheiros(as) representantes do Governo e Sociedade Civil.

§2° — O Presidente e o Vice-Presidente n&o poderdo assumir a coordenagéo de

Comissoes.

Art. 25 — Compete a Presidéncia Ampliada, na funcdo de Coordenagdao das acgdes
politico-administrativas do CEAS-CE:

a) Elaborar pautas das Reunides Ordinarias, Extraordinarias e das Comissdes
Tematicas, com a participacéo da Secretaria-executiva;

b) Dispor sobre as normas e atos relativos ao funcionamento administrativo do
Conselho;

c) Decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos para os quais o
Conselho € convidado, bem como autorizar Conselheiro(a) a representar o
CEAS-CE nesses eventos, quando n&do houver possibilidade de se levar o
assunto ao Plenario;

d) Dirimir conflitos de atribuigcbes entre as Comissées Tematicas e/ou Grupos de
Trabalho;

e) Discutir, preliminarmente, o Planejamento Estratégico do CEAS-CE, para

posterior apreciagao da Plenaria;



f) Examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial,
g) Observar e fazer cumprir este Regimento;

h) Tomar decisao em carater de urgéncia, ad referendum da Plenaria.

Art. 26 — Integram a estrutura do CEAS-CE as Comissdes Temaéticas e de Etica, de

carater permanente, e os Grupos de Trabalho, de carater eventual:

§1° - As Comissdes Tematicas e de Etica e os Grupos de Trabalho tém por
finalidade subsidiar as decisbes da Plenaria no cumprimento de suas

competéncias, bem como da Presidéncia Ampliada, quando solicitados;

§2° - Todos(as) os(as) Conselheiros(as), titulares e suplentes, deverdo compor,

pelo menos uma Comissao Tematica;

§3°- As Comissdes Tematicas e de Etica e os Grupos de Trabalho serdo definidos
em Plenaria e dirigidos por um(a) Coordenador(a) e um(a) Relator(a) escolhido(a)

entre seus Membros;

§4° - Os(as) Coordenadores(as) das Comissées Tematicas e de Etica exercerdo

esta funcéo por um periodo de 01 (um) ano, permitida uma unica reconduc¢ao;

§5° - A qualquer Conselheiro(a) é facultado participar das reunides de qualquer

Comissao ou Grupo de Trabalho, com direito a voz;

§6° - Os estudos desenvolvidos e pareceres emitidos por escrito, pelas
Comissdes Tematicas e de Etica e pelos Grupos de Trabalho, serdo submetidos a
deliberacdo do CEAS-CE e aprovados pela maioria absoluta de seus

Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na titularidade.

Art. 27 — As Comissbdes Tematicas poderao ser subsidiadas por técnicos, profissionais e

especialistas para a apreciacdo de matérias e elaboracao de Pareceres.

Art. 28 — Cabera a cada Comissdo, de acordo com suas atribuicbes e com o
Planejamento Estratégico do CEAS-CE, elaborar seu plano de agdo e avaliar seu

desempenho anualmente, para apreciagéo e aprovacgao do Pleno.

Secgéao IV ]
Do funcionamento da Comissao de Etica



Art. 29 — A Comissdo de Etica, instituida por este Regimento e por deliberacdo da
Plenaria, tem como objetivo subsidiar o Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS-
CE, no desempenho de suas competéncias, encaminhar ao Plenario para apreciar ou
quando solicitada sua intervencdo, propor a aplicacdo de penalidades aos
Conselheiros(as) Titulares e Suplentes de acordo com a gravidade do ato praticado
pelo(a) Conselheiro(a) cabera a esta Comiss&o, buscar no artigo 17 Cédigo de Etica as

sancgoes cabiveis, e no Regimento deste Conselho.

Art. 30 -A deliberagao sobre aplicagao de qualquer penalidade sera precedida de Parecer

emitido pela Comissao de Etica, utilizando como parametro o Cédigo de Etica.

Art. 31 - A Comissdo de Etica sera formada por quatro conselheiros(as) titulares ou
suplentes, escolhidos paritariamente.

PARAGRAFO UNICO: Qualquer membro da Comissdo de Etica devera, por meio de
Oficio, pedir seu afastamento na apreciagcdao de qualquer fato, caso sua permanéncia
venha prejudicar a apuragao, sendo que sua substituicdo imediata sera feita por um(a)

Conselheiro(a) escolhido(a) pelo Colegiado.

CAPITULO IV
Das atribui¢ées do Colegiado

Secgao |
Do(a) Presidente

Art. 32 - Ao Presidente do CEAS-CE compete, sem prejuizo de outras atribuicbes

previstas em lei ou regulamento:

I. Cumprir e zelar pela efetivacdo das decisdes da Plenaria do CEAS-CE;
Il. Representar extrajudicialmente o Conselho;
[ll. Convocar e presidir as reunides do Conselho;
IV. Submeter a pauta a aprovacao da Plenaria;
V. Participar das discussdes e votagcbes na Plenaria nas mesmas condi¢des
dos(as) outros(as) Conselheiros(as);
VI. Participar das Comissbes Tematicas nas mesmas condi¢des dos(as)

outros(as) Conselheiros(as);



VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.
XIV.

XV.

Praticar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim

como os que resultem de deliberagao da Plenaria;

Assinar Resolugbdes, Portarias e Correspondéncias do Conselho;

Delegar competéncias desde que previamente submetidas a aprovacdo do
Colegiado;

Submeter a apreciagdo da Plenaria, a programacgdo orgcamentaria e a
execugao fisico-financeira do Conselho;

Submeter a apreciagdo da Plenaria e/ou Presidéncia Ampliada, quando nao
houver tempo habil, os convites para representar o CEAS-CE em eventos
externos, oficializando a representacgao;

Divulgar assuntos deliberados pelo Conselho e solicitar transparéncias nas

informacgdes e agilidade nos encaminhamentos dos pleitos;

Decidir sobre questées de ordem;

Desenvolver as articulagbes necessarias para o cumprimento das atividades
da Presidéncia Ampliada, de natureza colegiada;

Exercer outras atribuicdes definidas em lei ou autorizadas pela Plenaria do

Conselho.

Secaol ll
Do(a) Vice-Presidente

Art. 33 — Ao(a) Vice-Presidente do CEAS-CE compete:

| — Substituir o(a) Presidente em seus impedimentos e auséncias e, em caso de

vacancia, até o proximo pleito;

Il — Auxiliar o(a) Presidente no cumprimento de suas atribui¢des;

lIl — Exercer as atribui¢des que Ihe forem conferidas pela Plenaria.

Secgao lll
Dos(as) Conselheiros(as)

Art.34 — Aos(as) Conselheiros(as) compete:

|. Comparecer as plenarias ja tendo apreciado a Ata das reunides anteriores;

Il. Assinar a frequéncia da reuniao a que comparecer;



[ll. Solicitar a Presidéncia Ampliada a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de
assuntos que deseja discultir;

IV. Propor convocacodes das plenarias extraordinarias, de acordo com o Art.14;
V. Participar obrigatoriamente, das Comissdes Tematicas;
VI. Proferir declaragao de voto quando assim o desejar;

VII. Solicitar ao(a) Presidente, quando julgar necessaria, a presenga, em Plenarias,
do postulante ou de titular de qualquer Orgao para entrevistas que se mostrarem
indispensaveis;

VIII. Propor alteragées no Regimento do CEAS-CE, desde que deliberado na
Plenaria;

IX. Votar e ser votado para cargos do Conselho;

X. Requisitar a Secretaria-executiva e solicitar aos demais membros do Conselho
todas as informacgdes necessarias para o desempenho de suas atribuicoes;

Xl. Fornecer a Secretaria-executiva todos os dados e informacdes a que tenha
acesso Ou que se situem na area de sua competéncia, sempre que os julgar
importante para o trabalho do Conselho, ou quando solicitado pelos(as) demais
Conselheiros(as);

XII. Requerer votagéo de matéria em regime de urgéncia;

Xlll. Apresentar mogdes, requerimentos ou proposi¢gdes sobre assuntos ligados a
Politica de Assisténcia Social;

XIX. Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagoes emitidas pelas
Comissdes Tematicas e de Etica e/ou Grupos de Trabalhos;

XX. Exercer atribuigdes no ambito de sua competéncia ou outras designadas pela
Plenaria;

XXI. Participar de eventos de capacitacdo e aperfeicoamento, sempre quando
convocado(a);

XXIl. Elaborar Relatério de participacdo das reunides das Comissdes Externas e das
Atividades para as quais foi designado(a) pela Plenaria para representar o CEAS-
CE, e apresentar na reunido ordinaria subsequente, sob pena de nao viajar para
dentro ou fora do Estado, até apresentacéo e entrega do mesmo;

XXIII. Participar e elaborar relatorio das Conferéncias Municipais, Estadual e Nacional
da Assisténcia Social, e apresentar na reunidao subsequente.

§1° - Os deslocamentos dos(as) Conselheiros(as) e o meio de transporte a ser

utilizado serao deliberados pela Plenaria ou pela Presidéncia Ampliada;
§2° - Nao serdo autorizadas viagens em veiculos particulares;

§3° — No caso de impossibilidade do(a) Conselheiro(a), designado(a) para viajar
representando o CEAS-CE, deve este comunicar por escrito com antecedéncia de

05 (cinco) dias uteis a Secretaria-executiva;

§4° — O(a) Conselheiro(a) impossibilitado de viajar, por motivo de forga maior, ndo



podera designar outro(a) Conselheiro(a) para substitui-lo(la) sem o conhecimento

da Secretaria-executiva.

Art. 35 — Quando em missdao do CEAS-CE, o pagamento de despesas dos(as)
Conselheiros(as) da sociedade civil com transporte, hospedagem e alimentagéo, seréo
custeadas com recursos do Orgdo Gestor da Politica Estadual de Assisténcia Social,

definidos e destinados para este fim.

PARAGRAFO UNICO: As despesas dos(as) Conselheiros(as) Governamentais serdo

assumidas pelos Orgdos/ Entidades de origem.

CAPIiTULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 36 - A Secretaria-executiva é 6rgéo interno de apoio técnico e administrativo do

CEAS-CE, diretamente subordinado a Presidéncia e a Plenaria.

Art. 37 - O(a) Secretario(a) Executivo(a) do CEAS-CE sera indicado(a) pelo Gestor do
Orgdo da Assisténcia Social do Estado, devendo ser profissional de nivel superior de

carreira do referido Org&o, e ser apreciado e aprovado pelo Pleno.

PARAGRAFO UNICO: O(a) Secretario/a Executivo/a somente podera ser exonerado(a)
mediante a apresentagdo dos motivos que justifiquem a decisdo pelo Orgdo Gestor,

submetida a apreciagao e aprovacao do Pleno.

Art. 38 — Ao(a) Secretario(a) Executivo(a) compete:

I. Articular, apoiar e executar atividades técnicas e administrativas a fim de
viabilizar o funcionamento das Comissdes Tematicas e de Etica, dos Grupos
de Trabalho, da Presidéncia Ampliada e da Plenaria do CEAS-CE;

Il. Operacionalizar o sistema de informag&o, mantendo atualizados os dados dos
CMAS'’s e do CEAS-CE;

[ll. Elaborar Atas, Resolucbes e manter atualizada a documentagcdao do CEAS-
CE;

IV. Expedir correspondéncias e arquivar documentos;

V. Prestar contas de seus atos ao Colegiado, informando-a de todos os fatos que

tenham relacdo com o CEAS-CE;



VI. Manter os(as) Conselheiros(as) informados(as) sobre os compromissos
agendados, as reunides e pautas a serem discutidas, inclusive no ambito
das Comissdes Tematicas;

VII. Lavrar as Atas das reunides encaminhando-as aos(as) Conselheiros(as) com
antecedéncia, para apreciagao e posterior aprovacao da Plenaria;

VIII. Apresentar anualmente o Relatério das Atividades do Conselho as Comissoes
Tematicas para apreciagcao e posterior aprovacéo da Plenaria;

IX. Receber previamente Relatérios e documentos de Conselheiros(as) a serem
apresentados em reunido da Presidéncia Ampliada, para o processamento e
inclusao na pauta;

X. Providenciar a publicacdo dos atos do Conselho no Diario Oficial do Estado;

XlI. Exercer outras fungdes correlatas que sejam atribuidas pelo Conselho.

CAPITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - O presente Regimento podera ser alterado no todo ou em parte, mediante
aprovagcao da maioria absoluta de seus Conselheiros(as) titulares e/ou suplentes na

titularidade, em Reunido Plenaria convocada especialmente para esse fim.

Art. 40 - Nenhum Conselheiro(a) podera agir em nome do CEAS-CE, sem prévia

delegacao, da Presidéncia ou Plenaria.

Art. 41 - Quando um(a) Conselheiro(a) estiver representando o CEAS-CE, n&o podera

manifestar opinides proprias, mas as posigdes referendadas e aprovadas pelo Colegiado;

Art. 42 - O CEAS-CE se inteirara de assuntos de seu interesse nas esferas municipal,
estadual, nacional e internacional a fins de realizacdo de estudos, debates e propositura

de acgodes.
Art. 43 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento

serao dirimidos pelo Colegiado do Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS-CE.

Aprovada as Alteragoes do Regimento na
2332 Reuniao Ordinaria do CEAS-CE, no 31 de agosto de 2017.
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